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| contenuti del Palinsesto comunicazione 2019/2020 saranno distribuiti a favore di tutto il nostro network. 4cLegal e oggi non
soltanto uno dei media con maggior audience nel mercato legale e manageriale ma anche un ideatore di contenuti originali di
riconosciuto valore per le organizzazioni.
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www.4clegal.com NEWSLETTER LINKEDIN
Oltre 90.000 utenti Oltre 11.000 contatti Oltre 120.000 follower del
unici mese profilati Team 4clegal
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MEDIA PARTNERSHIP EVENTI
Oltre 440 clienti Oltre 10.000 persone

soddisfatti coinvolte nei nostri eventi
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Un ufficio stampa dedicato alle iniziative in Palinsesto si occupa di dare visibilita e risonanza sulla stampa nazionale e locale. Testate
di settore e piu generaliste a seconda dell'iniziativa.

* Scuola24 - Il Sole 24
Ore

« ANSA

* SNAP ltalia

 Forum luris

* Diritto 24 — Il Sole 24
Ore

o Lettera 35

 Roba da Donne

 Master Lex

» Blasting News

 ReteNews 24

* QuiFinanza

* || Diritto Quotidiano

 Toscana24 — 1l Sole 24
Ore

* Elle

* Fortune lItalia

DIRITTOZZ -

e s s s s s TOSPAENZA, CONCOMTeNZa € merito
oo e e orimo falent sul mondo legale
per selezionare gli avvocati 4.0

4cLegal: il Mercato Legale 4.0 diventa
comunicazione
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Arriva il primo legal talent d’Italia. Sei laureata in
Giurisprudenza? Potrebbe essere la tua occasione

I 5 neolaureati pib talentuosi saranno selezionati e diventeranno protagonisti di una web serie esclusiva. E il
migliore conquistera il titolo di Legal Talent of the Year
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Consulenze legali, mercato sempre piu digitale
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HOME | SCENARI | ATTUALITA | NORME | OPINIONI | NUMERI Q | fwa
OGGI | 27 MARZO 2018 12:41
Nocetole detia Agenda del giorno - 28 marzo

Ore 14.30, Siena, Hotel Garden di Siena, tavola rotonda "La selezione del professionista
esterno, nuovi trend di mercato". Tra i presenti Cesare Limone, del servizio acquisti di
gruppo Banca Monte dei Paschi di Siena e Carlo Scarpa, di Tonucci & partners.
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La spinta propulsiva di Anutel nel settore
dell'affidamento degli incarichi legali

di Tommaso Ventre (%) - Rubrica a eura di Anutel
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Ancora aperte le iscrizioni per cercare il
primo Legal Talent of the year
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4cLegal e la sfida per innovare il mercato legale
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Aiga, Anutel e 4clegal lanciano il protocollo
d’intesa per il mercato legale 4.0

Diciassette pagine per mettere nero su bianco i cinque elementi fondanti dell'acquisto di servizi legali
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Talent per avvocati: fino al 14 settembre
aperte le iscrizioni

La 4c Legal Academy ha organizzato un talent riservato agli avvocati: ecco in
cosa consiste e come partecipare

Un legal talent per selezionare i migliori

Diversi gli studi che hanno aderito  di possedere un'ardente passione per la
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IL PRIMO TALENT

DEDICATO AL MERCATO LEGALE ITALIANO

Una webserie in 10 episodi - academy.4clegal.com
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